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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE

_D
D,

DECRETO

LA LAGUNA Area de Presidencia y Planificacién
@ Tl Servicio de Recursos Humanos

PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD

En relacién con el expediente n°® 2019-55279, relativo a la convocatoria de procedimiento
selectivo, para la formacién de una lista de reserva destinada a cubrir puestos de trabajo vacantes
adscritos a la Subescala Auxiliar de Administracién General (Grupo C, Subgrupo C2), mediante
nombramiento de funcionarios interinos, y resultando:

Que la base 8.3 del citado proceso selectivo, relativa al desarrollo de la fase de oposicién
determina que “Entre la terminacion de una prueba y el comienzo de la siguiente deberd
transcurrir un plazo minimo de setenta y dos horas y mdximo de treinta dias naturales.”

Que con fecha 26 de abril de 2022, tiene entrada en el Servicio de Recursos Humanos
diligencia del Presidente del Tribunal Calificador del siguiente tenor literal:

"Por la presente, tras la sesion del Tribunal Calificador en el dia de la fecha con el fin de
examinar las reclamaciones presentadas respecto a la lista de resultados del primer ejercicio del
proceso selectivo, mediante sistema de posicion por el turno de acceso libe, para la formacion
de una lista de reserva destinada a cubrir puestos de trabajo vacantes adscritos a la Subescala
Auxiliar de Administracion General (Grupo C, Subgrupo C2), visto lo senalado en el apartado 8.3
de la Base Octava en cuanto a los plazos para la celebracion del segundo ejercicio, y
considerando el importante nimero de reclamaciones presentadas —en nimero de 90- la
imposibilidad actual de disponer de espacio y medios materiales suficientes (unidades de
ordenador) para el desarrollo del ejercicio para el importante nimero de aspirantes que
concurrirdn al mismo, y la no dedicacion exclusiva de tareas por parte de los miembros del
tribunal al desarrollo de este proceso selectivo pues simultineamente realizan funciones
directivas, se propone que por parte del Servicio de Recursos Humanos se dicte resolucion
motivada sobre ampliacion del plazo para la celebracion del segundo ejercicio debiendo
procederse a la preceptiva publicacion del mismo conforme las Bases Reguladoras del

procedimiento.”
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Que el articulo 16. j) del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
provisién de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles de la
Administracién General del Estado, indica, en relacién al contenido de las convocatorias lo
siguiente: “j) Duracion mdxima del proceso de celebracion de los ejercicios. Desde la total
conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente deberd transcurrir un plazo

minimo de setenta y dos horas y mdximo de cuarenta y cinco dias naturales.”

Que en la base 8.2 se establece que "La convocatoria para los ejercicios siguientes se
efectuard por el Tribunal mediante resolucién de su Presidente que se expondra al publico en el
tablén de Edictos y en la pdgina web municipal. Estos anuncios deberdn hacerse puablicos por el
Tribunal con, al menos, cuarenta y ocho horas de antelacién a la sefialada para la iniciacién de los
mismos. "

Que la competencia para resolver en materia comprensiva de la superior direccién de
personal al servicio de esta Corporacién Municipal, corresponde a esta Concejal Delegada de
Mercados y Presidencia en virtud de la delegacién conferida mediante los Decretos de la Alcaldia n°
2087/2020, de 8 de Mayo; 7150/2020, de 16 de Octubre; n°® 4763/2021, de 14 de Junio.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe del Area de Presidencia y
Planificacién, Servicio de Recursos Humanos, de fecha 2 de mayo de 2022, que se corresponde con
las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, RESUELVO:

Primero.- Elevar a la Junta de Gobierno Local la modificacién de la base 8.3 del proceso
selectivo para la formacién de una lista de reserva destinada a cubrir puestos de trabajo vacantes
adscritos a la Subescala Auxiliar de Administracién General (Grupo C, Subgrupo C2), ampliandola al
méximo previsto por el Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo.

Segundo.- Publicar la presente Resolucién en el Tablon de Edictos y en la pagina Web de
este Ayuntamiento.

Tercero.- El Tribunal publicard el dia de la siguiente prueba con cuarenta y ocho horas de
antelacién al dia de su celebracién.

Dado en San Cristébal de La Laguna, con el niimero que consta en la cabecera de este
documento, y la fecha de la marca de tiempo de la firma emitida por la Sra. Concejal Delegada de
Mercados y Presidencia, dofia Carla Cabrera Teixeira, 6rgano competente para la aprobacién de este
acto administrativo. El presente documento electrénico incorpora un certificado de sello de 6rgano
de Secretaria a los efectos de certificar la fehaciencia prevista en el art. 177.3 del ROF, de acuerdo
con lo previsto en los arts. 41 y 42 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Piblico y en el Reglamento (UE) n° 910/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de julio
de 2014.
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