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N/Expte.: 2022-076029

ASUNTO: LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS Y DESIGNACION
DEL TRIBUNAL DE VALORACION DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION,
MEDIANTE CONCURSO, DE UNA (1) PLAZA DE TECNICO SUPERIOR INGENIERO/A
AGRONOMO FUNCIONARIO/A DE CARRERA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN
CRISTOBAL DE LA LAGUNA, DE LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
TECNICA, CLASE DE TECNICOS SUPERIORES, GRUPO DE CLASIFICACION PROFESIONAL A,
SUBGRUPO Al, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EN VIRTUD DE LOS
PROCESOS DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL (DISPOSICION ADICIONAL 6%/82
DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION
DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO).

La Sra. Concejal Teniente Alcalde de Presidencia y Planificacién. érgano competente
en materia de Recursos Humanos, mediante Resolucién nim. 1584/2024, de 5 de marzo,
resolvié:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista definitiva de personas admitidas y excluidas
para formar parte del proceso selectivo, para la provisién, mediante concurso de una (1)
plaza de Técnico Superior Ingeniero Agronomo del Excmo. Ayuntamiento de San Cristébal
de La Laguna de la escala de Administracién Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos
Superiores, grupo de clasificacién profesional A, subgrupo Al, incluida en la oferta de
empleo puablico en virtud de los procesos de estabilizacién de empleo temporal (disposicién
adicional 63/82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién
de la temporalidad en el empleo ptblico):

APELLIDOS, NOMBRE DNI
l1 SALOMONE SUAREZ, FRANCESCO *++8344** | A\pDMITIDO |

SEGUNDO.- Designar al siguiente Tribunal de Valoracién para el procedimiento
selectivo para la provisién, mediante funcionario/a de carrera, de una (1) plaza de Técnico
Superior Ingeniero Agrénomo de la escala de Administracién Especial, subescala Técnica,
clase de Técnicos Superiores, grupo de clasificacién profesional A, subgrupo Al, incluida en
la oferta de empleo publico en virtud de los procesos de estabilizacién de empleo temporal
(disposicién adicional 6%/8 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para
la reduccién de la temporalidad en el empleo publico), que estard integrado por los/as
siguientes funcionarios/as de carrera, que poseen los requisitos establecidos en la Base Sexta
de las que rigen el proceso:

Presidente/a:

- Titular: Pedro Lasso Navarro, Jefe de Servicio de Coordinacién General y Recursos
Humanos de la Gerencia Municipal de Urbanismo.
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- Suplente: Juan Fernando Cano Coccaro, Jefe de Servicio adscrito al Servicio Técnico
de Servicios Publicos del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

Vocal 1:

- Titular: Antonio Gonzalez Herndndez, Jefe del Servicio de Proteccién Vegetal, de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Soberania Alimentaria.

- Suplente: Marfa Belén Herndndez Molina, Jefa de Servicio de Medio Ambiente y
Servicios Municipales.

Vocal 2:

- Titular: Rosa Ana Garcia Gavifo, Jefa de Servicio de Bienestar social y Calidad de
Vida.

- Suplente: Juan Carlos Martin Veldzquez, Jefe de Seccidén de Servicios Sociales.
Vocal 3:
- Titular: Maura Carlos Rodriguez, Jefa de Servicio de Tributos.
- Suplente: Maria del Pilar Gonzdlez Herndndez, Jefa de Servicio de Auditoria.
Vocal 4:
- Titular: Francisco Sudrez Hernandez, Director de Area de Presidencia y Planificacién.
- Suplente: Alfonso Lasso Gonzalez, Jefe de Servicio de Tesoreria.
Secretario/a:
- Titular: Maria del Cristo Gorrin Marrero, Jefa de Servicio de Hacienda y Patrimonio.

Suplente: Antonia Barrios Marichal, Directora de la Asesoria Juridica.”

La Resolucién nim. 1584/2024, de 5 de marzo, se hard ptblica, ademds de en el
presente Boletin Oficial de la Provincia, a través del Tablén de Edictos Corporativo y la
péagina web municipal.

Contra la citada Resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicién ante la Junta de Gobierno Local del Excmo.
Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, en los términos previstos en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; asimismo, cabe interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a la
citada publicacién; significando que, en el caso de presentar recurso potestativo de
reposicién, no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que se resuelva
expresamente el recurso de reposicién o se produzca la desestimacién presunta del mismo, y
todo ello sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

San Cristobal de La Laguna, a cinco de marzo de dos mil veinticuatro.

LA CONCEJAL TENIENTE DE ALCALDE DE PRESIDENCIAY PLANIFICACION (Decreto n° 3/2024,
de 2 de enero, rectificado mediante Decreto n° 8/2024, de 4 de enero), Carla Cabrera Teixeira, documento
firmado electronicamente.



