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Por la Sra. Concejal Teniente de Alcalde de Presidencia y Planificación del Excmo. 

Ayuntamiento de San Cristóbal de La Laguna, el 12 de febrero, se adoptó, entre otros, el 
siguiente Decreto núm. 947/2025: 

 
“Primero.-  La contratación laboral con carácter fijo, de las siguientes candidatas 

para la ocupación de cuatro plazas de Diplomados/as, Grupo II, pertenecientes al Área de 
Bienestar Social y Calidad de Vida, incluidas en la oferta de empleo público mediante el 
sistema de concurso, en virtud de los procesos de estabilización de empleo temporal (Ley 
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el 
empleo público): 

 
NOMBRE Y APELLIDOS DNI 

Carmen Gloria Pareja Ríos ***1391** 
Eva Rodríguez Gutiérrez ***7431** 
Elizabeth Díaz Walo ***2183** 
Patricia González Cordón ***9905** 

 
 
Segundo.- Adscribir definitivamente a las referidas candidatas en los puestos de 

trabajo de la vigente RPT que se relacionan a continuación, pertenecientes al Área de 
Bienestar Social y Calidad de Vida del Excmo. Ayuntamiento de San Cristóbal de La Laguna. 

 
NOMBRE Y APELLIDOS Nº puesto 

adjudicado 
Denominación Puesto 

Carmen Gloria Pareja Ríos 070001117 Diplomado/a 
Eva Rodríguez Gutiérrez 070001118 Diplomado/a 
Elizabeth Díaz Walo 070001152 Educador/a Familiar 
Patricia González Cordón 070001149 Diplomado/a 

 
   Tercero.- La formalización de los contratos de trabajo se efectuarán en el plazo 

máximo de 15 días, a partir del día siguiente al de la publicación de la Resolución en el 
Boletín Oficial de Provincia de Santa Cruz de Tenerife, 

  
Cuarto.- Las citadas trabajadoras cesarán en el desempeño temporal de los puestos 

de trabajo al que han sido adscritas definitivamente, con efectos del día inmediatamente 
anterior a aquel en el que tenga lugar la firma del contrato con carácter fijo. 

 
Quinto.- Autorizar y disponer del gasto correspondiente al importe del coste por 

cuota patronal y retribuciones propias del puesto,  en el momento de la contratación,  que 
serán con cargo a los documentos contables siguientes, cuyos créditos se encuentran en las 
aplicaciones presupuestarias que se señalan:   
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Excmo. Ayuntamiento de San Cristóbal de La Laguna.- Área de Presidencia y Planificación - Servicio De Recursos Humanos   

C/Obispo Rey Redondo,  nº 1, San Cristóbal de la Laguna,  38201 - Santa Cruz de Tenerife        922-60-11-59   FAX  922-60-11-28 
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Adjunto se remite anuncio relativo al proceso selectivo para la cobertura, mediante 
personal laboral fijo, de cuatro (4) plazas de Diplomados/as por el sistema de concurso, 
incluidas en la oferta de empleo público en virtud de los procesos de estabilización de empleo 
temporal (Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la 
temporalidad en el empleo público), a los efectos de su publicación en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Santa Cruz de Tenerife. 

 
LA CONCEJAL TENIENTE DE ALCALDE DE PRESIDENCIA Y PLANIFICACIÓN 

(Decreto delegación nº 3/2024, de 2 de enero,  
rectificado por Decreto nº 8/2024, de 4 de enero) 

 

Fdo. Carla Cabrera Teixeira 
(documento firmado electrónicamente) 
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Diplomado/a, Área de Bienestar Social y Calidad de Vida  

Documento Contable Aplicación Presupuestaria  
Importe Anual 
(cada/puesto)     

Importe Periodo:  
 01/02/2025 a 31 dic 2025 

(cada/puesto) 

Total/Periodo:  
01/02/2025 a 31 dic 

2025 
(4 puestos) 

 
 

 
RC nº 12025000001268         

Puesto núm.  070001117 
Puesto núm. 070001118 

150/23102/13000 
13.164,00 € 12.067,00 € 48.268,00 € 

 
150/23102/13002  

Puesto núm.  070001149 
Puesto núm. 070001152 

150/23100/13000 28.456,32 € 26.084,96 € 104.339,84 €  
150/23100/13002  

Subtotal ……   41.620,32 € 38.151,96 € 152.607,84 €  
RC nº 12025000003799 

Puesto núm.  070001117 
Puesto núm. 070001118 

150/23102/16000 

13.410,07 € 

11.175,10 € 22.350,20 € 
 

 
 

RC nº 12025000003800 
Puesto núm.  070001149 
Puesto núm. 070001152 

150/23100/16000 11.175,10 € 22.350,20 € 
 

 
 

TOTAL: 55.030,39 € 60.502,16 € 197.308,23 €  
                 

Sexto.-  Publicar la presente Resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de Santa 
Cruz de Tenerife,  

 
Séptimo.-  Dar traslado de la presente Resolución a las interesadas, al Área de 

Bienestar Social y Calidad de Vida  y al Registro de Personal.” 
 
Lo que se hace público para general conocimiento. 

 

LA CONCEJAL TENIENTE DE ALCALDE DE PRESIDENCIA Y PLANIFICACIÓN 
(Decreto delegación nº 3/2024, de 2 de enero, rectificado por Decreto nº 8/2024, de 4 de enero) 

 

Fdo. Carla Cabrera Teixeira 
(documento firmado electrónicamente) 
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San Cristóbal de La Laguna, a trece de febrero de dos mil veinticinco.

LA CONCEJAL TENIENTE DE ALCALDE DE PRESIDENCIA Y PLANIFICACIÓN (Decreto delegación 
nº 3/2024, de 2 de enero, rectificado por Decreto nº 8/2024, de 4 de enero), Carla Cabrera Teixeira, documento 
firmado electrónicamente.


