
 
DECLARACIÓN RESPONSABLE 

 
    

 

  

Don/ña………………………………………………………………………...……………………………………………. 

con D.N.I. número ………………………………..………………..  que ha sido propuesto/a para su 

contratación como personal laboral fijo del Excmo. Ayuntamiento de San Cristóbal de 

La Laguna, para la cobertura de una plaza de Vigilante Piscina-Camping, Grupo de 

clasificación profesional IV, incluída en la Oferta de Empleo Público, en virtud de la 

aplicación de los procesos de estabilización de empleo temporal (Disposición 

Adicional 6ª y 8ª de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la 

reducción de la temporalidad en el Empleo Público), de conformidad con lo dispuesto 

en la Base Décimo 1.1 de las que lo rigen, mediante el presente escrito  DECLARO 

responsablemente  que no he sido separado/a mediante expediente disciplinario 

del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas, ni me hallo 

inhabilitado/a para el ejercicio de funciones Públicas. 

 

En San Cristóbal de La Laguna a ……………. de ………………………… de 2024. 

Firma  

El/la aspirante, 

 

  

 

 

A/A:  Área de Presidencia y Planificación. Servicio de Recursos Humanos. 


	nombre: 
	dni: 
	Dia: 
	mes: 


