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DECRETO
ÁREA DE PRESIDENCIA Y PLANIFICACIÓN

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

2026-10017

En relación a los procesos selectivos que se están llevando a cabo por esta
Administración, para el nombramiento como funcioanrios de carrera pertenecientes a los 
Grupos A, Subgrupo A1 y A2, y Grupo C, Subgrupo C1 y C2,  y resultando:

I.- Que mediante Decreto de la Concejalía de Presidencia y Planificación núm.
8431/2026, de 7 de agosto, se resolvió:

“Primero.-  “Declarar como inhábil el mes de agosto a efectos de la realización y
celebración de pruebas, ejercicios, entrevistas, valoraciones y cualesquiera actuaciones
integradas en los procesos selectivos convocados por esta Administración, suspendiéndose
durante dicho periodo los plazos y actuaciones que procedan, con reanudación de los
mismos el primer día hábil del mes de septiembre, salvo aquellos supuestos expresamente
exceptuados por razones de urgencia o interés público debidamente motivadas.”

Segundo.- Durante dicho periodo no se celebrarán pruebas selectivas, entrevistas,
ejercicios o actuaciones equivalentes, salvo razones de urgencia o interés público
debidamente motivadas, quedando suspendidos los plazos, reanudándose su cómputo el
primer día hábil del mes de septiembre.”

II.-  Que a petición del Tribunal Calificador nombrado, procede modificar el citado
Decreto en cuanto a los días de la declaración como inhábil a efectos de la realización y
celebración de las citadas pruebas selectivas, debiendo quedar de la siguiente manera:

“Declarar como inhábil durante el periodo comprendido entre el 10 de agosto al 4 de
septiembre de 2026,  para los procesos selectivos correspondientes a ocho (8) Técnicos de
Administración General y cinco (5) Técnicos de Gestión y para los procesos selectivos
correspondientes a seis (6) Administrativos y veintinueve (29) Auxiliares Administrativos, el
periodo será entre el 10 de agosto y el 10 de septiembre de 2026, levantando la suspensión los
días 13 y 14 de agosto.”

III.- Que corresponde a las Administraciones Públicas, en el ejercicio de sus
potestades de autoorganización, adoptar las medidas necesarias para asegurar el correcto
desarrollo de los procedimientos administrativos y de los procesos selectivos, garantizando la
participación efectiva de las personas aspirantes y el normal funcionamiento de los órganos
de selección.

IV.- El art. 109 de la Ley 39/2016, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Común, dispone que la Administración podrá rectificar en cualquier momento, de oficio o a
instancia de los interesados, los errores materiales de hecho o aritméticos existentes en sus
actos.
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V.- La competencia para resolver en materia comprensiva de la superior dirección de
personal al servicio de esta Corporación Municipal, corresponde a esta Concejal Teniente de
Alcalde de Presidencia y Planificación, en virtud de la delegación conferida mediante Decreto
de la Alcaldía nº 3/2024, de 2 de enero, rectificado mediante Decreto nº 8/2024, de 4 de
enero.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe del Área de Presidencia y
Planificación, Servicio de Recursos Humanos, de fecha 10 de agosto de 2026, que se
corresponde con las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, RESUELVO:

PRIMERO.- Rectificar el punto primero de la parte resolutiva del Decreto de la
Concejalía de Presidencia y Planificación nº 8431/2026, de 7 de agosto, relativo a declarar como
inhábil el mes de agosto a efectos de la realización y celebración de pruebas, ejercicios,
entrevistas, valoraciones y cualesquiera actuaciones integradas en los procesos selectivos
convocados por esta Administración, en el sentido siguiente:

Donde dice:

“Primero.- “Declarar como inhábil el mes de agosto a efectos de la realización y
celebración de pruebas, ejercicios, entrevistas, valoraciones y cualesquiera actuaciones
integradas en los procesos selectivos convocados por esta Administración, suspendiéndose
durante dicho periodo los plazos y actuaciones que procedan, con reanudación de los mismos
el primer día hábil del mes de septiembre, salvo aquellos supuestos expresamente
exceptuados por razones de urgencia o interés público debidamente motivadas.”

Debe decir:

“Primero.- Declarar como inhábil el periodo comprendido entre el 10 de agosto al 4 de
septiembre de 2026,  para los procesos selectivos correspondientes a ocho (8) Técnicos de
Administración General y cinco (5) Técnicos de Gestión y para los procesos selectivos
correspondientes a seis (6) Administrativos y veintinueve (29) Auxiliares Administrativos, el
periodo comprendido entre el 10 de agosto y el 10 de septiembre de 2026, levantando la

suspensión los días 13 y 14 de agosto.”

SEGUNDO.- Mantener el resto del citado Decreto inalterado en su tenor literal.

Dado en San Cristóbal de La Laguna, con el número que consta en la cabecera de este
documento y la fecha de la marca de tiempo de la firma emitida por la Sra. Concejal Teniente
de Alcalde de Presidencia y Planificación doña Carla Cabrera Teixeira, órgano competente para
la aprobación de este acto administrativo. El presente documento electrónico incorpora un
certificado de sello de órgano de Secretaría a los efectos de certificar la fehaciencia prevista en
el art.177.3 del ROF, de acuerdo con lo previsto en los arts. 41 y 42 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público y en el Reglamento (UE) n° 910/2014 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de julio de 2014.
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