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BUENA PRACTICA N°:

Objetivos de Desarrollo
Sostenible que cumple
la iniciativa (ODS):

La conmemoracién del
Dia Internacional de las
Familias permite la
consecucion de los
siguientes ODS:
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La Laguna celebra anualmente el Dia Internacional de las Familias

Ambito o dmbitos del Plan de Accesibilidad donde se enmarca la Buena Practica:
Comunicacién, Nuevas Tecnologias, Cultura Inclusiva y sensibilizacién.

Entidad responsable de promover la Buena Prdactica: Area de Bienestar Social del
Ayuntamiento de La Laguna.

Entidades colaboradoras: Concejalias de Seguridad, Cultura, Comercio, Turismo, Servicios
Municipales, Deportes, Medio Ambiente, Juventud y Fiestas del Ayuntamiento de La Laguna.

Beneficiarios: Familias y todos los sectores de la poblacién.

El Area de Bienestar Social del Ayuntamiento de La Laguna organiza anualmente el Dia
Internacional de las Familias, mediante un completo programa de actividades que lo
convierten en un evento inclusivo.

La celebracion de esta jornada, tambien reivindicativa de los derechos de la infancia, llena las
calles y plazas de la ciudad historica de La Laguna, con miles de personas, con un amplio
programa pensado para ofrecer espacios de ocio compartido y visibilidad de la gran diversidad
de familias existente en el municipio, con todos los recursos para las personas con
discapacidad.

Diferentes areas municipales, asociaciones vecinales y el colectivo de ninos, ninas y jovenes
miembros del Consejo municipal de |la Infancia y la Adolescencia participan en la organizacion
de este evento para fomentar lugares de encuentro y ofrecer espacios de ocio saludable para
todas las edades.

El programa del Dia de las Familias cuya celebracion cuenta con amplia tradicion en el

municipio, ofrece mas de 70 propuestas para todas las edades en zonas tematicas, con
deportes, juegos, talleres, mercadillo, exposiciones y concursos.

La Laguna, en este marco, pone a disposicion del publico el Punto Naranja, un espacio con
todos los recursos de apoyo, guias e intérpretes para que las personas con discapacidad
asistentes al encuentro puedan disfrutar de las actividades en igualdad de condiciones,
ademas de los puntos informativos de las unidades de Infancia, Familias, Mayores vy
Drogodependencias, y del Consejo de Mayores.

En el marco de esta Iniciativa, el municipio continua desarrollando el Plan de Infancia vy
Adolescencia de La Laguna (PILLA), el cual contempla 143 medidas repartidas entre las
diferentes areas del Ayuntamiento, otras administraciones, comunidad educativa o las ONG
del municipio, asi como un Consejo consultivo y de participacion, integrado por las y los
menores del municipio y que participa activamente en las acciones que tienen que ver con la
Infancia y la adolescencia, en las que se incluye el Dia de las Familias.

La Laguna, declarada Ciudad Amiga de la Infancia por Unicef, quiere seguir siendo un espacio
amigable para todas las personas y aprovecha esta fecha como una oportunidad para
visibilizar todas las acciones que se estan realizando conjuntamente con entidades,
asociaciones, colectivos y el propio Consejo Municipal, para avanzar en el bienestar de los
ninos y las ninas.
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BUENA PRACTICA N°:

Consejo de la Infancia y la Adolescencia del Ayuntamiento de
La Laguna

Ambito o dmbitos del Plan de Accesibilidad donde se enmarca la Buena Préactica: Area de
Bienestar Social del Ayuntamiento de La Laguna.

Objetivos de Desarrollo
Sostenible que cumple
la iniciativa (ODS):

El Consejo de la Beneficiarios: Ninos y adolescentes residentes en La Laguna, sus familias y toda la sociedad.
Infancia y la
Adolescencia del
Ayuntamiento de La
Laguna permite la
consecucion de los
siguientes ODS:

Entidades colaboradoras: Areas municipales de Infancia, Educacién o Juventud; consejos
escolares y movimiento asociativo de La Laguna representativo de la infancia y la juventud.

El Consejo de la Infancia y |la Adolescencia es un organo de participacion e informacion
ciludadana sobre los asuntos municipales relacionados con la infancia y |la adolescencia en el
Ayuntamiento de La Laguna, que ademas tiene caracter consultivo y cuyas propuestas
pueden ser elevadas a los organos municipales correspondientes.

El Pleno del Consejo esta compuesto por una presidencia, ejercida por el o la concejal de
. . ” Bienestar Social; la secretaria, que corresponde a un responsable politico o tecnico vinculado
TR —/\r\/\v a las areas de Infancia, Educacion o Juventud; y las vocalias escolares, que son ejercidas por
' los ninos, ninas y adolescentes, con edades comprendidas entre los 9 y los 17 anos, elegidos
_ it en el seno de los foros escolares de infancia y adolescencia de cada centro escolar, de manera
|!!|| @' } L o | gque se asegure una composicion igualitaria de ninos y ninas, la proporcionalidad de las
edades y que todos los centros esten representados.
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En el marco de esta iniciativa, el municipio continua desarrollando el Plan de Infancia y
15 Adolescencia de La Laguna (PILLA), el cual contempla 143 medidas repartidas entre las

g diferentes areas del Ayuntamiento, otras administraciones, comunidad educativa o las ONG
@ ._'* del municipio, asi como un Consejo consultivo y de participacion, integrado por las y los
= menores del municipio y que participa activamente en las acciones que tienen que ver con la
Infancia y la adolescencia, en las que se incluye el Dia de las Familias.

VIDA
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16 PAZ, JUSTICIA A[IANIAS PARA

EINSTITUCIONES LUGRAR
SOLIDAS LOS OBJETIVOS

La Laguna cuenta con el reconocimiento como Ciudad Amiga de la Infancia de UNICEF, que
Implica el compromiso del gobierno local y sus aliados para disenar politicas publicas eficaces
y que promuevan los preceptos de la Convencion sobre los Derechos del Nifo, la promocion
de la participacion infantil y adolescente, y el impulso de alianzas entre todos los actores
relacionados con la infancia en el ambito municipal.
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BUENA PRACTICA N°:

Objetivos de Desarrollo
Sostenible que cumple
la iniciativa (ODS):

El Convenio de
colaboracién entre el
Grupo de Ciudades
Patrimonio de la
Humanidad, al que La
Laguna pertenece y la
Fundaciéon Once para
fomentar la
Accesibilidad Universal
permite la consecucion
de los siguientes ODS:

EDUCACION IGUALDAD
DE CALIDAD DE GENERO
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TRABAJO DECENTE 9 INDUSTRIA,
Y CRECIMIENTO INNOVACIONE
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA
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1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

PAZ JUSTICIA ‘I ALIANZAS PARA

EINSTITUGI[INES LOGRAR
SOLIDAS LOS OBJETIVOS
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El Grupo de Ciudades Patrimonio de la Humanidad y la Fundacién
Once han firmado un convenio de colaboracién para fomentar la

Accesibilidad Universal

Entidad responsable de promover la Buena Practica: Grupo de Ciudades Patrimonio de la
Humanidad, la Fundacién Once.

Beneficiarios: Residentes y visitantes de La Laguna, especialmente personas con discapacidad
fisica, auditiva, visual e intelectual de las 15 ciudades Patrimonio Espana.

El Grupo de Ciudades Patrimonio de la Humanidad de Espana y la Fundacion ONCE han
renovado su colaboracion para la mejora de la accesibilidad universal y la normalizacion y
plena participacion de las personas con discapacidad en |la comunidad. El texto faculta a
ambas partes para continuar trabajando, al menos durante dos anos mas, por la verdadera
Insercion de la ciudadania con discapacidad.

El objetivo es seguir colaborando en el desarrollo de un programa de accesibilidad universal
que permita disfrutar del patrimonio monumental a toda la ciudadania.

Bajo esta premisa, las dos entidades siguen trabajando en el diseno y puesta en practica de
un programa de cooperacion para la promocion de la accesibilidad universal que incluya,
ademas, los espacios virtuales en los edificios, instalaciones y servicios.

El objetivo es lograr la accesibilidad en los cascos historicos de estas ciudades, buscando
soluciones para que la conservacion de los bienes patrimoniales sea compatible con el
derecho de cualquier persona a poder disfrutar de ellos, con Independencia de sus
capacidades. Para lograr estos fines, Fundacion ONCE sigue ofreciendo asesoramiento
téecnico al Grupo de Ciudades Patrimonio en proyectos de accesibilidad universal,
especialmente en el ambito patrimonial y turistico.

Otro de los objetivos del acuerdo es afrontar el reto de la digitalizacion, ya que ambas partes
consideran necesario aprovechar la innovacion para fomentar y favorecer la inclusion social

actuando en servicios, productos, entornos, medios de transporte y movilidad y aplicaciones
TIC.

El Grupo de Ciudades Patrimonio de la Humanidad de Espafa se cred en 1993 como una
asociacion sin animo de lucro (declarada por el Ministerio del Interior de Utilidad Publica), con
la finalidad de actuar de manera conjunta en la defensa del patrimonio historico y cultural de
estas ciudades y en el mantenimiento y potenciacion de determinadas formas de vida que
estos nucleos historicos necesitan, realizando proyectos y propuestas comunes.

San Cristobal de la Laguna ha ostentado |la presidencia durante 2023 y 2024 del grupo de
ciudades Patrimonio de la humanidad de Espana.
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La Laguna expone en la Jornada “Euskadi Accesible” sus logros

BUENA PRACTICA N°: en accesibilidad y servicios inclusivos

Entidad responsable de promover la Buena Préctica: Area de Bienestar Social del Ayuntamiento de
La Laguna.

Beneficiarios: Toda la ciudadania.

Entidades colaboradoras: Consejo Vasco para la Promocién de la Accesibilidad y el Departamento

de Vivienda y Agenda Urbana del Gobierno Vasco.
Objetivos de Desarrollo

Sostenible que cumple
la iniciativa (ODS):

La Laguna expone en la
Jornada Euskadi
Accesible sus logros en
accesibilidad y servicios
inclusivos permite la
consecucion de los
siguientes ODS:

El Ayuntamiento de La Laguna ha expuesto sus avances en accesibilidad universal y servicios
Inclusivos en el marco de |la jornada 'Euskadi Accesible’, organizada por el Consejo Vasco para
la Promocion de la Accesibilidad y el Departamento de Vivienda y Agenda Urbana del
Gobierno Vasco. Esta cita, celebrada en el Palacio de Congresos del Kursaal en San
Sebastian, en octubre de 2024, ha reunido a cerca de 300 personas, representantes de 20
ayuntamientos y de una veintena de organizaciones vinculadas al ambito de la discapacidad.

La Laguna, reconocida por sus logros en materia de accesibilidad, como el primer Premio

Ciudad Accesible- Access City Award 2024, el premio Bronce Capitales Europeas por la

Diversidad y la Inclusion 2024, ambos concedidos por la Comision Europea, el Premio

Nacional Cermi 2022, entre otros galardones, ha compartido su experiencia consolidada en el

i e i desarrollo de politicas publicas inclusivas. Durante el encuentro, se han presentado los retos
. alcanzados y su trabajo transversal realizado en accesibilidad, impulsado desde las areas de

I!!I' Obras e Infraestructuras y de Bienestar Social, en colaboracion permanente con otras areas

municipales y con las entidades representativas de las personas con discapacidad.
TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO

El municipio ha implementado soluciones innovadoras como las mochilas sensitivas que
permiten sentir la musica a las personas sordas, el servicio de interpretes de lengua de signos

FCONOMICO
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1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES
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PAZ JUSTICIA ALIANZAS PARA
EIHSIHUCIIJIES LOGRAR
SOLIDAS LOS OBJETIVOS

!.' B

tambien dirigido a este colectivo, tanto en las gestiones municipales como en el ocio y la
cultura. Ademas La Laguna dio a conocer el Punto Naranja, espacio movil que garantiza la
accesibilidad en los eventos municipales culturales y de ocio al libre , asi como el servicio de
guias-interpretes para personas sordociegas, entre otras iniciativas.

Otro de los aspectos relevantes expuestos ha sido el trabajo colaborativo con las entidades
municipales representativas de la discapacidad a traves del Consejo Municipal de Ia
Discapacidad, organo de participacion activa que ha fortalecido el diseno y ejecucion de las
politicas publicas locales y de la aprobacion del plan municipal colaborativo sobre
discapacidad "Alianzas Somos Capacidad’, consolidando a La Laguna como un referente en
la promocion de derechos y en la construccion de una ciudad accesible e inclusiva, en plena
consonancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.
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BUENA PRACTICA N°:

Objetivos de Desarrollo
Sostenible que cumple
la iniciativa (ODS):
La conmemoracién del
Dia Europeo para la
Vida Independiente de
las personas con
discapacidad permite
la consecucién de los
siguientes ODS:

INDUSTRIA,

i
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INNOVACION E DESIGUALDADES
INFRAESTRUCTURA
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Conmemoracién del Dia Europeo para la Vida Independiente de las
personas con discapacidad

Ambito o ambitos del Plan de Accesibilidad donde se enmarca la Buena Prdactica:

Comunicaciéon, Nuevas Tecnologias, Cultura Inclusiva y sensibilazacién

Entidad responsable de promover la Buena Prdactica: Area de Bienestar Social del
Ayuntamiento de La Laguna.

Entidades colaboradoras: Area de Cultura del Ayuntamiento de La Laguna, otras
Administraciones PuUblicas, movimiento asociativo representativo de las personas con
discapacidad.

Beneficiarios: Personas con discapacidad fisica, auditiva, visual e intelectual o del desarrollo
de La Laguna y sus familias.

La Laguna celebra anualmente el Dia Europeo para la Vida Independiente y la Autonomia
Personal de las personas con discapacidad, un encuentro reivindicativo que reune a las
entidades y colectivos del municipio.

En sus ediciones anteriores, la conmemoracion de este evento ha tenido lugar en el salon de
actos del Centro de entidades de discapacidad Anchieta, que acoge la sede de 17 entidades
representativas de la discapacidad en el municipio.

El colectivo de familiares y personas con discapacidad analiza los retos a los que se enfrentan
las mas de 17.000 personas con discapacidad que residen en La Laguna, un encuentro
centrado en desterrar prejuicios y barreras y en concienciar sobre el derecho de las personas
con discapacidad a poder decidir sobre sus vidas.

El objetivo es crear debate en el que se comparten experiencias, acciones y proyectos
dirigidos a que las personas con discapacidad tengan la libertad de poder decidir sobre su vida
y las condiciones de la asistencia personal que necesitan, pasando de ser un o una paciente
que simplemente recibe lo que otros deciden y gestionan, a decidir segun sus necesidades y
caracteristicas. Un objetivo que, recordaron, requiere crear entornos inclusivos, accesibles y
respetuosos, que fomenten la participacion plena y activa de todas las personas en la
sociedad, independientemente de sus edades o capacidades.

En el transcurso del encuentro, se presenta una nueva campana audiovisual de sensibilizacion
siendo una propuesta en la que participan personas con discapacidad del municipio vy
familiares.

Estas acciones se integran en el Plan Colaborativo sobre Discapacidades de La Laguna
"Allanzas, somos capacidad®™ y en programa local "La Laguna Inclusiva’, Iniciativas
desarrolladas conjuntamente con el sector y con el objetivo de habilitar todas las herramientas
Yy recursos necesarios para que las personas con discapacidad del municipio puedan
desarrollar su vida de la forma mas autonoma posible y acceder, en igualdad de condiciones,
a la atencion publica, el empleo, el ocio, la cultura y la participacion ciudadana.

El Dia Europeo para la Vida Independiente promovido por la Red Europea para la Vida
Independiente de las personas con discapacidad (ENIL, por sus siglas en ingles) se celebra

desde el 2014.
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La Laguna
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BUENA PRACTICA N°:

Objetivos de Desarrollo
Sostenible que cumple
la iniciativa (ODS):

La participaciéon de La
Laguna en Bruselas en
SUS avances Yy retos en
accesibilidad e inclusiéon
de personas con
discapacidad permite la
consecucion de los
siguientes ODS:

EDUCACION IGUALDAD
DE CALIDAD DE GENERO
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TRABAJO DECGENTE INDUSTRIA,

Y CREGIMIENTO 9 INNOVACION E
ECONOMICO -II:RAESTRUGTIIRA
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1 REDUCCION DELAS
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PAZ JUSTICIA ALIANZAS PARA

EINSTITUGI[INES LOGRAR
SOLIDAS LOS OBJETIVOS

! &

La Laguna muestra en Bruselas sus avances y retos en
accesibilidad e inclusiéon de personas con discapacidad

Entidad responsable de promover la Buena Prdactica: Area de Bienestar Social y Concejalia de
Obras y Accesibilidad del Ayuntamiento de La Laguna.

Beneficiarios: Toda la ciudadania.

Entidades colaboradoras: Comisién Europea.

El Ayuntamiento de La Laguna ha mostrado en Bruselas sus avances y desafios en materia de
accesibilidad e inclusion de personas con discapacidad, en el marco de la jornada organizada
por la Comision Europea con motivo del 15° aniversario del Access City Award en mayo de
2024 . La Laguna ha participado como ciudad ganadora del primer premio Ciudad Accesible en
su edicion 2024, ademas del premio Bronce Capitales Europeas por la Diversidad vy la
Inclusion 2024 siendo ambos galardones concedidos por la Comision Europea y del Premio
Nacional Cermi 2022, entre otros reconocimientos.

La delegacion lagunera, integrada por responsables de las areas de Obras e Infraestructuras
y de Bienestar Social Calidad de Vida, ha intervenido en las mesas redondas programadas
para compartir experiencias y estrategias impulsadas en los ultimos anos, asi como las
acclones previstas para continuar avanzando hacia una ciudad plenamente accesible e

Inclusiva.

Durante el evento, se ha puesto en valor el esfuerzo colectivo desarrollado de manera
coordinada entre todas las areas municipales, con especial protagonismo del area de

Bienestar Social, para garantizar la accesibilidad universal y fomentar la plena autonomia de
todas las personas. La exposicion de La Laguna ha detallado acciones relevantes como la

aprobacion del Reglamento y Consejo para la discapacidad y la promocion de la autonomia
personal, la creacion de la figura de |la Defensora de las personas con discapacidad, y la
elaboracion del Plan colaborativo sobre discapacidad “Alianzas Somos Capacidad”.

La aportacion de La Laguna ha resultado especialmente significativa, al poner de manifiesto
los retos que implica garantizar la accesibilidad en un entorno urbano declarado Patrimonio de
la Humanidad, combinando la preservacion patrimonial con el derecho a una ciudad inclusiva

y accesible para todas las personas.

Buena Pratica n°72




BUENA PRACTICA N°:

Objetivos de Desarrollo
Sostenible que cumple
la iniciativa (ODS):
La dotaciéon de
accesibilidad al
complejo deportivo
Fitness4all La Cuesta
permite la consecucién
de los siguientes ODS:
SALUD
INNOVACIONE

Y BIENESTAR 9
; INFRAESTRUGTURA

10 REDUCCIONDELAS |4 CIUDADESY
DESIGUALDADES ' COMUNIDADES

S

‘I ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

INDUSTRIA,

El complejo deportivo Fitness4all La Cuesta es un edificio deportivo
accesible dentro de La Laguna

Ambito o ambitos del Plan de Accesibilidad donde se enmarca la Buena Préctica: Ocio
Inclusivo.

Entidad responsable de promover la Buena Practica: Organismo Auténomo de Deportes del
Ayuntamiento de La Laguna.

Beneficiarios: Toda la poblaciéon de La Laguna, especialmente, personas mayores y personas
con discapacidad.

Los centros deportivos de San Benito, El Polvorin de Taco y La Cuesta son centros deportivos
referentes, que destacan por sus instalaciones accesibles y servicios inclusivos.

Estos centros son lugares de confluencia para a la actividad deportiva y el ocio de todas las
personas con y sin discapacidad, desde deportistas profesionales, personas que les gusta
practicar deporte o simplemente valoran su salud y los beneficios del ejercicio fisico.

Los centros deportivos de San Benito, El Polvorin de Taco y La Cuesta han sido innovadores
desde su construccion en 2006, ya que ofrecen caracteristicas deportivas y medicas, asi como
Instalaciones pensadas para todas las personas.

De los citados tres centros deportivos inclusivos, merece destacar el Centro Deportivo
Fitness4all La Cuesta por contar con mayores dimensiones.

El complejo deportivo de La Cuesta tiene tres plantas. En la planta baja o planta 0 se
encuentra la zona de atencion al publico, las piscinas climatizadas, la zona hidrotermal, el
area de tratamientos de salud, y las zonas de aseos y vestuarios.

En la primera planta esta situada la sala de maquinas, las actividades dirigidas, y la sala de
Fitness y cardio y en la segunda planta esta el polideportivo, donde se ha habilitado una zona
de maquinas. La piscina de natacion olimpica es de agua climatizada. La piscina termal es
mas pequena y esta destinada a realizar actividades como Aqua gym o Acuaerobic.

Ademas de las personas abonadas al centro deportivo, hacen uso del centro multitud de
colectivos: colegios, aulas enclaves y asociaciones de personas con discapacidad, colectivos
de mayores, entre otros.

El centro cuenta con dos tipos de gruas para acceder a la piscina olimpica y a la piscina termal.
Se dispone de una grua hidraulica fija y una movil. Las actividades adaptadas se realizan con
monitor. En el polideportivo hay espacios reservados para personas con movilidad reducida.
Estan en la segunda grada y se accede por medio de ascensor.

Los vestuarios y aseos accesibles estan situados en la planta baja (planta 0). Son vestuarios
unisex y se encuentran entre los aseos femeninos y masculinos. Para el confort de los
usuarios son vestuarios familiares. Todas las dependencias del complejo deportivo son
accesibles a personas con movilidad reducida.
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UNA HISTORIA
DE TENERIFE

El Museo de Historia y Antropologia (MHA) Casa Lercaro es un
edificio cultural accesible dentro del conjunto histérico de la ciudad
de La Laguna

N 0. Ambito o dmbitos del Plan de Accesibilidad donde se enmarca la Buena Practica: Edificacién
BUENR PRACTICA N y Cultura Inclusiva.

Entidad responsable de promover la Buena Practica: Gobierno de Canarias, Cabildo de
Tenerife y Ayuntamiento de La Laguna.

Beneficiarios: Toda la poblaciéon de La Laguna, especialmente, personas mayores y personas
con discapacidad.

La Casa Lercaro es una de las sedes del Museo de Historia y Antropologia (MHA). Este
o inmueble data de finales del siglo XVI, fecha en la que “Los Lercaro”, una familia de
Objetivos de Desarrollo comerciantes genoveses llegados a la Isla tras la Conquista, inicia su construccion.
Sostenible que cumple
la iniciativa (ODS): En el mes de diciembre de 1993 se inauguro, en la Casa Lercaro, el Museo de Historia de

La dofra_c!on de Tenerife para ofrecer una vision general del desarrollo institucional, social, economico vy
accesibilidad a Museo cultural de la Isla entre los siglos XV y XX.

de Historia y

A"’"’°_P°|°9'0 (MHA) . En cuanto a la accesibilidad del inmueble merece destacar que el Museo esta situado en la
permite la consecucion Calle San Agustin, una via peatonal, llana y sin desniveles. El edificio tiene una entrada
de los siguientes ODS: accesible anexa al acceso principal. En el exterior del edificio se encuentra un tétem
Informativo con un timbre para solicitar la apertura de |la entrada accesible.

EDUCACION II]I.ISTRIA.

DE CALIDAD IIl[lVAGIﬂNE
INFRAESTRUCTURA

UI S

REDUCCIONDELAS " A4 CIUDADES Y
DESIGUALDADES

El museo tiene dos plantas. En |la planta baja del museo se encuentra la recepcion, la tienda,
el claustro, las salas de exposiciones temporales, el salon de actos, la escalera, el ascensory
los aseos adaptados. En la primera planta estan las salas expositivas del museo.

Desde |la entrada principal del edificio se accede a larecepcion y al claustro, el cual da acceso

_ las salas expositivas y al salon de actos. En la parte trasera del inmueble hay un patio

‘ — A correspondiente a las antiguas caballerizas donde se exponen los conocidos carruajes de

Nava, considerados dos excepcionales piezas del Patrimonio Historico de Canarias. Las

17 unos e obras pueden contemplarse en una sala acristalada anexa al patio trasero del Museo. Todas
LOGRAR

Fric aRienTvos las dependencias del museo son accesibles a personas con movilidad reducida.

&

La Guia de La Laguna Inclusiva editada por el Area de Bienestar Social facilita informacion
sobre el nivel de accesibilidad fisica, intelectual, auditiva y visual de las instalaciones y
servicios que ofrece el Museo de Historia y Antropologia (MHA) Casa Lercaro asi como de
toda la oferta cultural, historico-artistico, religiosa, de naturaleza y ocio de La Laguna.

La citada guia tambiéen recopila la informacion de todas las audioguias, signoguias, videos
subtitulados, mapas con itinerarios accesibles etc. de los que dispone la ciudad de La Laguna
para garantizar una experiencia plena en la ciudad a las personas con discapacidad.

Buena Pratica n°74
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El Ayuntamiento de La Laguna ha destinado un millén entre 2023 y
2024 en la creacién y renovaciéon de parques infantiles para mejorar
su accesibilidad y confort

N 0. Ambito o ambitos del Plan de Accesibilidad donde se enmarca la Buena Practica: Urbanismo
BUENA PRACTICA N°: e St

Beneficiarios: Nifias y ninos con discapacidad (residentes del municipio y turistas que visiten
La Laguna) y sus familias.

El Ayuntamiento de La Laguna ha destinado un millon de euros entre diciembre de 2023 vy
noviembre de 2024 a la creacion y renovacion de parques municipales, reforzando asi su
apuesta por la mejora de la accesibilidad de los espacios publicos de ocio y esparcimiento.

Obie’ri\fos de Desarrollo La creacion y renovacion de los parques infantiles, ejecutadas a través del Area de Servicios
SO_Sf?f]'b!e que cumple Municipales, ha tenido como finalidad ofrecer a todos los nifos y ninas del municipio entornos
la '"'C'U’f_'VU (ODS): seguros, accesibles y estimulantes donde fomentar el juego, la socializacion y la vida
La creacion de la red comunitaria desde las primeras etapas de la vida.

municipal de parques

i"fﬂn’[“es inclusivos _ En el marco de esta estrategia, se han renovado y ampliado mas de 20 parques infantiles
Pe"m"fe_ |°_ consecucion distribuidos en diferentes pueblos y barrios del municipio, incorporando nuevos aparatos de
de los siguientes ODS: juego para lograr espacios mas versatiles y adaptados. Entre las actuaciones realizadas

i e destacan las ejecutadas en la calle Laurisilva de La Cuesta, la plaza San Martin de Porres, la
Y BIENESTAR DE CALIDAD plaza Secundino Delgado, el parque infantil de la calle Jara en el Camino de San Lazaro, y

nuevos espacios de juego en San Roque, el area de juego infantil del paseo maritimo de Punta
4’\'\/\' Ul del Hidalgo o el Parque Infantil de Villa Hilaria, entre otros.

INDUSTRIA. PEDUCCION DE LAS En la actualidad, mas del 60% de las areas de juego de La Laguna ya cuentan con

gxgg}gﬁgm DESIGUALDADES adaptaciones accesibles, y el Ayuntamiento continua trabajando para alcanzar la plena

& Q accesibilidad en el menor tiempo posible.

Esta es una apuesta que se consolida en el tiempo, ya que en el periodo de 2020 a 2023 otra

ALIANZAS PARA veintena de parques infantiles fueron acondicionados, con una inversion de medio millon de

LOGRAR ’

L0S OBJETIVOS euros. Entre ellos destacan el parque de Mayber Llombet, el Polvorin de Taco, el parque de
Las Chumberas, de Salud Alto, en el Bario de El Rocio, el parque urbano del Pueblo Hinojosa,

@ entre otros.

Estas actuaciones forman parte de la estrategia municipal para lograr que todos los parques
infantiles del municipio cumplan con los estandares de accesibilidad universal favoreciendo
que todos los ninos y ninas, independientemente de sus capacidades, puedan disfrutar de
areas de juego con plena inclusion.

Con este conjunto de actuaciones, La Laguna ha reforzado su compromiso con el desarrollo
de entornos urbanos seguros, accesibles y sostenibles, promoviendo el bienestar, la inclusion
social y la calidad de vida de toda la ciudadania.
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La Casa Alvarado de Bracamonte Casa de los Capi’ranes Generales
es un edificio cultural accesible dentro del conjunto histérico de la

BUENA PRACTICA N°:

Objetivos de Desarrollo
Sostenible que cumple
la iniciativa (ODS):

La dotaciéon de
accesibilidad a la
Oficina de Turismo

Casa Alvarado de
Bracamonte Casa de los
Capitanes Generales
permite la consecuciéon
de los siguientes ODS:

EDUCACION
DE CALIDAD

Ul

REDUCCIONDELAS [
DESIGUALDADES

@

‘I ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

II!USTRIA.
III[WAI}IGHE
INFRAESTRUCTURA

o

ciudad de La Laguna

Ambito o ambitos del Plan de Accesibilidad donde se enmarca la Buena Prdactica: Edificacién
y Cultura Inclusiva

Entidad responsable de promover la Buena Practica: Gobierno de Canarias, Cabildo de
Tenerife y Ayuntamiento de La Laguna.

Beneficiarios: Toda la poblacién de La Laguna, especialmente, personas mayores y personas
con discapacidad.

En La Laguna existe un portico que conduce al siglo XVII, es el que pertenece a la Casa de
Alvarado Bracamonte, también de los Capitanes Generales. Al atravesar la entrada permite al
visitante sumergirse en un viaje atras en el tiempo convirtiendole en testigo de la solemnidad
de las casas senoriales de |la época, hogar de distinguidos capitanes. La Casa refleja con
detalle el alto estatus de sus propietarios. Ya desde el exterior se aprecia la singularidad del
edificio caracterizado por el trabajo de albanileria sobre canteria, con portada de gusto
barroco.

Esta clase de columnas lo convierten en un claro ejemplo del patio tradicional canario. Esta
casa senorial destaca por ser un referente fiel de las construcciones domesticas dirigidas en
las Islas durante el siglo XVII. Popularmente el inmueble se conoce como Casa de Alvarado
Bracamonte, en honor al gobernador corregidor y capitan de guerra de Tenerife y La Palma,
que dispuso su construccion entre 1624 y 1631, mas tarde, durante las primeras dos decadas
del siglo XVIII, sirvio de residencia los Capitanes Generales de las Islas.

El edificio, ha sido restaurado integramente. En la actualidad acoge a la Oficina Municipal de
Turismo y al Centro Internacional para la Conservacion del Patrimonio CICOP.

En cuanto a la accesibilidad al inmueble merece destacar que la Casa Alvarado de
Bracamonte da a las calles de Viana y Obispo Rey Redondo (C/ de la Carrera), siendo ambas
vias peatonales. La entrada accesible (por la Calle Obispo Rey Redondo), tiene un escalon
gue se salva con una rampa movil. Todas las dependencias de la planta baja del edificio son
accesibles a personas con movilidad reducida.

El claustro dispone de dos plantas de galerias alrededor de un patio el cual dispone de
columnas que soportan la galeria superior. Desde el claustro, en la planta baja, se accede al

Gestor del Patrimonio Cultural CICOP ya la oficina de turismo. El itinerario desde la entrada
del edificio hasta la zona de atencion al publico del punto de informacion es accesible.

La Guia de La Laguna Inclusiva editada por el Area de Bienestar Social facilita informacion
sobre el nivel de accesibilidad fisica, intelectual, auditiva y visual de las instalaciones y
servicios que ofrece la Casa Alvarado de Bracamonte asi como de toda la oferta cultural,
historico-artistico, religiosa, de naturaleza y ocio de La Laguna.

La citada guia tambien recopila la informacion de todas las audioguias, signoguias, videos

subtitulados, mapas con itinerarios accesibles etc. de los que dispone la ciudad de La Laguna
para garantizar una experiencia plena en la ciudad a las personas con discapacidad.
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BUENA PRACTICA N°:

Objetivos de Desarrollo
Sostenible que cumple
la iniciativa (ODS):

El Sendero accesible de
Las Hiedras permite la
consecucion de los
siguientes ODS:

SALUD 9 INDUSTRIA,
Y BIENESTAR INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA
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1 0 REDUCCION DELAS
DESIGUALDADES
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VIDA ALIANZAS PARA
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Sendero accesible de Las Hiedras

Ambito o ambitos del Plan de Accesibilidad donde se enmarca la Buena Prdactica: Urbanismo
y Ocio Inclusivo.

Entidad responsable de promover la Buena Practica: Cabildo de Tenerife, Ayuntamientos de
La Laguna, Santa Cruz de Tenerife y Tegueste.

Beneficiarios: Toda la poblacién de La Laguna, especialmente, personas mayores, familias
con ninos y personas con discapacidad fisica y visual.

El Sendero de Las Hiedras esta situado en el Parque Natural de Anaga, declarado Reserva
de |la Biosfera. Este espacio es unico en el mundo y forma la parte mas estrecha de Tenerife.

La formacion de Anaga, consecuencia de un periodo de intensa actividad volcanica, se
remonta a 7 millones de anos y es una de las escasas reservas mundiales del bosque de
Laurisilva, joya vegetal de |la época terciaria y que supone un recurso muy importante en
cuanto a la provision de agua de toda la zona. Ademas de todo ello, Anaga es el paraiso para
la practica del senderismo.

El Sendero de Las Hiedras, esta dentro de esta cordillera montanosa y ofrece dos tramos para
adentrarse en el corazon del Monteverde de Anaga. La pista de Las Hiedras, ubicada en la

cabecera del barranco del Rio, conecta la carretera TF 143 El Bacan-Bejia con la carretera TF
145 (cruce TF 12 Las Carboneras).

El sendero recibe este nombre por la cantidad de hiedra canaria Hedera Canariensis, que se
puede ver a lo largo del recorrido; un lugar ideal para descubrir, comodamente, |la riqueza de
especies del Monteverde en el Parque Rural de Anaga.

El primer tramo del sendero, con 750 m de longitud, es accesible para personas con movilidad
reducida y personas con discapacidad visual y conduce al visitante por el mundo magico de
Anaga. El sendero ofrece aparcamientos adaptados y asientos a lo largo de su recorrido.
También cuenta con paneles informativos sobre el entorno natural. El sendero tiene una
pendiente de 3%, en la mayor parte del recorrido. En el ultimo tramo del camino, se
iIncrementa al 8%. El sendero no cuenta con rellanos intermedios durante el recorrido.

A partir de los 750 m. comienza el segundo tramo del sendero, que tiene una longitud de 3700
m, Y NO es accesible para personas con movilidad reducida.

Esta ruta transcurre por una pista forestal. La ladera esta poblada de una abundante
vegetacion rupicula, formada, sobre todo, por bejeques, musgos y liquenes.

Antes de Iniciar la excursion al Parque Rural es aconsejable visitar el Centro de Interpretacion
de Anaga donde se puede obtener una amplia informacion sobre el sendero de las Hiedras y
su entorno.
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