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martes 24 de mayo de 2022

Desarrollo Local ofrece este mes un paquete 
formativo para mejorar la empleabilidad en el 
sector agrario de La Laguna
La agenda de cursos gratuitos de junio incluye propuestas de especialización para la rama de la construcción, el 
comercio, los cuidados o la logística       

La Concejalía de Desarrollo Local de La Laguna ha puesto en marcha un 
programa formativo de especialización y mejora de habilidades para las 
personas que trabajen o quieran incorporarse al sector agrario local, una 
iniciativa que contará con seis cursos y que se impartirá conjuntamente con 
COAG-Canarias. Además, el Área continúa reforzando la cualificación en la 
rama de la construcción y este mes de junio ofrecerá dos cursos gratuitos 
sobre carpintería y soldadura, que se sumarán a otras 9 propuestas en 
diferentes ámbitos, como comercio, cuidados o logística.

El concejal de Desarrollo Local, José Juan Gavilán, explica que “estamos haciendo un trabajo continuado de 
actualización para orientar la oferta formativa municipal a sectores generadores de empleo y con demandas no 
cubiertas por las dificultades para encontrar personal formado, como nos transmiten desde el agrario y la 
construcción. Queremos mejorar las opciones de empleabilidad para las personas demandantes de empleo del 
municipio, para lo que también estamos haciendo un trabajo constante de prospección, asesoramiento y 
orientación laboral que nos permita contribuir a que las cifras de paro en el municipio continúen bajando”.

El Área abrió ayer (23 de mayo) el plazo de inscripciones para la agenda formativa de junio, que contará con 10 
cursos especializados y gratuitos, además de un pack completo con 6 acciones formativas para la agricultura y la 
ganadería, todos desarrollados para mejorar los currículos y aumentar las opciones en el acceso al empleo de las 
personas participantes.

Bajo el nombre unitario de “Actividades de jardinería y agricultura y manejo de herramientas y maquinaria”, 
ofrecerá en el municipio los cursos presenciales y con prácticas de manipulador de productos fitosanitarios (nivel 
básico y con posterior examen por parte de la Consejería de Agricultura, Ganadería, Pesca y Aguas del Gobierno 
de Canarias), jardinería y paisajismo, manejo de motosierra y desbrozadora, manejo de carretilla elevadora y 
minipala cargadora, prevención de riesgos laborales y primeros auxilios, los cuales sumarán un total de 90 plazas 
disponibles, 15 por acción formativa.

A esta oferta, este mes se suman dos nuevas propuestas relacionadas con la construcción, los cursos de 
introducción a las técnicas de carpintería e iniciación a la soldadura con electrodo revestido, ambos presenciales y 
con una duración de 120 y 20 horas, respectivamente.
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Una de las opciones de mayor duración es la de orientador/a laboral, de 200 horas y la única que se impartirá de 
forma  . En formato semipresencial, se incorpora este mes el curso cuidando a personas con alzhéimer, de online
45 horas. Y, además de todos los ya citados, se incluyen los cursos presenciales de función logística y 
optimización de costes, inglés dependiente de comercio, gestión de comunidades virtuales, informática de usuario, 
cocina vegana, así como Depilación, maquillaje y manicura.

Los cursos comenzarán a impartirse a partir del 6 de junio, con duraciones de entre 20 y 200 horas totales. El 
plazo de inscripciones finaliza el 29 de mayo y las personas interesadas pueden solicitar plaza en la dirección 
https://bit.ly/JunioLL [ https://bit.ly/JunioLL ]

Este programa de apoyo a la actualización profesional es un complemento fundamental en la labor del Área para 
reducir el desempleo en el municipio e impulsar el desarrollo económico local, que incluye un servicio de 
asesoramiento y atención personalizados para la búsqueda de empleo, la orientación laboral y el acompañamiento 
para el emprendimiento o la Bolsa de Empleo municipal.

Además, esta agenda mensual quiere facilitar a la ciudadanía lagunera los conocimientos actualmente más 
demandados en el mercado laboral, una propuesta formativa muy completa y heterogénea, y que se actualiza 
permanentemente mediante un trabajo de prospección continuado en los diferentes sectores, empresas y 
empleadores del municipio.

La iniciativa está dirigida a personas empadronadas en el municipio de La Laguna, preferentemente 
desempleadas. Para solicitar más información o resolver dudas, las personas interesadas pueden dirigirse a la 
dirección de correo electrónico formacion@lalaguna.es [ mailto:formacion@lalaguna.es ]
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